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∫ UÐU�²½ô« Êu½U� …œu�� wKŽ kH×²ð  WO³FA�« W	d×�«
اشـــترطت الحركة الشعبية  موافقة النائب الاول  سلفاكير  علي 
تعيين أعضاء مفوضية  الانتخابات ودعت  بحسب صحيفة الايام  
الصادرة بتاريخ ٩/٢٠  الي  اســـتثناء  عملية  الاستفتاء لتقرير 
مصير الجنوب من مسؤوليات المفوضية   وايجاد نصوص تمكن  
من محاسبة  أعضاء  المفوضية  في حال مخالفتهم القانون مع 

العمل  علي تبسيط النظام الانتخابي.

∫ÂuÞd��« jÝË  «dO−H²Ð  sOLN²LK�  WOzUC�  U
«d²Ž«
اعلنـــت وزارة  الداخلية  ان تم  تدويـــن بلاغات في مواجهة ١٨  
من أنصار عبد الواحد  محمد نور  زعيم حركة  تحرير السودان 
احتلوا أمس الاول  اثناء  محاولتهم  احداث شغب وسط العاصمة 
فتفجيـــر محطة وقود، وذكرت الرأي العام  الصادرة  في ٩/٢٢ 
ان المتهمين  ســـجلوا اعترافات  قضائية  بانتمائهم  لحركة نور  
ومسؤوليتهم  عن زعزعة  امن الدولة  والشعب والإتلاف العمدي 

والازعاج العام.
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اوردت صحيفـــة «الوطـــن»  الصادرة فـــي ٢٢ /٩  انه تم فصل 
٩  اســـاتذة  بكلية  الطب جامعة  التقانة  بأمدرمان اضافة  إلي 
عميد الكلية  واســـتاذين  آخرين  علي خلفية  نزاعات أكاديمية . 
يذكر أن طلاب  الكلية  نظموا  اعتصاماً تضامناً مع عميد الكلية 

والاساتذة المفصولين.

∫wÝUOÝ »eŠ w�« ‰u×²ð »uM−�« ŸU
œ  «u� 
اعلنت قوات  دفاع جنوب الســـودان  تخليها عن حمل الســـلاح  
وتحولها إلي حزب سياســـي تحت مســـمي  الجبهة الديمقراطية  
لجنوب الســـودان ويضم إلـــي جانب  القـــوات تنظيمات المنبر  
الديمقراطي  لجنوب الســـودان برئاســـة بونا ملوال  والتحالف 
الديمقراطي  لجنوب الســـودان. ونقلت»الســـوداني»  في عددها  
بتاريـــخ ٩/٢٢  اهداف الحزب الجديد وســـعيه لتحقيق التنمية  
والعدالة  والديمقراطية  وحقوق الإنسان في الجنوب وأن  الحزب 

بصدد  ترشيح  البروفسير ديفيد ديشان رئيساً للحزب.

∫—u
—«œ w�«  sO¹dJ�Ž sO³�«d� qÝdð UOÝË—
 اعلنت روســـيا  اعتزامها ارسال مراقبين عسكريين  للمشاركة  
في عملية  السلام التي تنفذها  الامم المتحدة  في دارفور وقال 
مندوب روســـيا  الدائم لدي الامم المتحدة  فيتالي تشروكين ان 
بلاده  تعتزم المشـــاركة  في مهمة  حفظ الســـلام  المشـــتركة  
مذكراً ضرورة  مواصلة إجراء الحوار مع الخرطوم علي أساس 

إحترام  سيادة ووحدة  اراضي السودان. الصحافة ٩/٢٤.
اسرائيل تمنح ٤٩٨ لاجئاً من دارفور وثائق إقامة 

أوردت صحيفـــة الصحافـــة  بتاريـــخ ٩/٢٤ اعـــلان  الحكومة  
الاســـرائيلية  قرارها  تســـوية أوضاع  نحـــو ٥٠٠  طالب لجوء  
ســـوداني  من دارفور  دخلوا اراضيها خلسة . فيما قررت طرد 
ســـائر طالب  اللجوء الافارقة  الذيـــن  وصلوا عن طريق  مصر 
. وكان وزير  الداخلية  الاســـرائيلي مئير شـــيريت أعلن  مطلع 
ســـبتمبر  الحالي  تأييده  تسوية  أوضاع  مئات المهجرين غير 

الشرعيين الآتين من دارفور.
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اصدرت محكمة استئناف الخرطوم حكماً قضي 
ببراءة ايمن تاج الســـر بكري والذي تمت ادانته 
تحت المواد(٢٥ -٦٣) من القانون الجنائي لسنة 
١٩٩٧ وحكمت عليه بالغرامة مبلغ اثنين الف جنيه 
ســـوداني وبالعدم الســـجن لمدة شهرين . وذلك 
لقيامه بتوزيع بيان صادر من الحزب الشـــيوعي 
فـــرع عطبرة . ولقد لخصت محكمة الاســـتئناف 

القضية في الاتي 
ان المواد ٦٣/٢٥ من القانـــون الجنائي لاتطبق 
علـــي  الحالة الـــواردة في المنشـــور ، حيث ان 
الحزب الشيوعي حزب سياسي وانه بعد اتفاقية 
الســـلام واعـــلان الدســـتور الانتقالـــي ٢٠٠٥م 
ان له الحـــق ان يعلن برنامجـــه ورأية للجماهير 
ومخاطبتهـــا باي وســـيلة من الوســـائل المتاحة 
بما فيهـــا المنشـــور وان اي انتقاص من اعلان 
الرأي  يشـــكل حجراً علي الديمقراطية ويصادر 
حـــق الاحـــزاب في مخاطبـــة جماهيرهـــا . كما 
نصـــت المادة ٨/ د من العهـــد الدولي بالحقوق 
الاقتصاديـــة  والاجتماعيـــة والثقافيـــة من الامم 
المتحدة بتاريـــخ ١٩٦٦/١٢/١٦ والموقع عليها 
من  قبل حكومة السودان حيث نصت تلك المادة 
علي حق الاضراب شريطة ممارسته وفق قوانين 
البلد المعني . وبالتالي ان الغرض من المنشـــور 
ليس بصدد ارتكاب جريمة انما هو اعلان لطرح 
وجهه الحـــزب في القضية المعنيـــة وتمليك خط 
الحـــزب للجماهير التي يعمل وســـطها ، كما ان 
ســـلاح الاضراب الوارد في المنشـــور يعد من 
الوســـائل الســـلمية لانتزاع الحقـــوق كمانصت 
عليهـــا المواثيق والعهـــد الدولي والتي تشـــكل 

جزءاً من قوانين الســـودان . كمـــا جاء في طلب 
الاستئناف ان سلاح الاضراب لايشكل الجريمة 
في معني المادة ٦٣ من القانون الجنائي . كما ان 
نص المادة ٢٥ من القانون الجنائي لسنة ١٩٩١ 
لاتنطبق حيث ان التحريض الوارد في نص المادة 
المقصود منه ارتكاب جريمة وهو المعني الضيق 
للنص الا ان مفهوم التحريض بالمعني الواســـع 
يشـــمل النشاط السياســـي لانه يقوم اصلاً علي 
واقعة التحريض . يلتمس محامي المستأنف بناء 
علي هذه الاســـباب والاخري الغاء حكم محكمة 

الموضوع واصدار حكم ببراءة المتهم .
  باطلاعنا علي محضر الدعوي وســـائر الاوراق 
والحكم الصـــادر من محكمـــة الموضوع وطلب 
الاســـتئناف المقدم اري قبول الاستئناف والغاء 

حكم محكمة الموضوع وفق الاسباب التالية :
  باطلاعنا علي العبارات التي جاءت بالمنشـــور 
نجدها لاتشـــكل في حـــد ذاتها جريمـــة يعاقب 
عليهاالقانون وما جاء بالبيـــان هو انتقاد لافراد 
وشـــركات اقل خبرة من عمال السكة حديد وهي 
بهذا المعني تعد طفيلية اذ انها قد تســـرق قوتكم 
. اما القـــول او الحديث الذي جاء عن الاضراب 
وهو كســـلاح في انتزاع حقوقهم لا يخالف هذا 
النداء القانون ذلك ان الاضراب يعد من الحقوق 
المشـــروعة للعامليـــن للتبصيـــر عـــن حقوقهم 
ومطالبهـــم وان الســـودان يعترف بهـــذا الحق . 
والدليل علي ذلك هو ان السودان كان من ضمن 
الدول التي وقعت علـــي الاتفاقية الدولية للحقوق 
الاقتصادية والاجتماعية  والثقافية الصادرة من 
الامم المتحدة في ١٩٦٦/١٢/١٦م والتي نصت 
فيها المادة ٨/د منها بحق الاضراب شريطة ان 

يمارس وفق القانون . ثم اتي من بعد ذلك دستور 
السودان الانتقالي لسنة ٢٠٠٥ في مادنه ٣/٢٧ 
الذي امن علي هذه الاتفاقيات وجعلها جزاءاً من 

هذه الوثيقة .
  جـــاء فحوي هـــذه المادة ( تعتبـــر كل الحقوق 
والحريـــات المضمنة فـــي الاتفاقيـــات والعهود 
والمواثيـــق الدولية لحقوق الانســـان والمصادق 
عليها من قبل جمهورية الســـودان جزءاً لا يتجزأ 

من هذه الوثيقة .
  كما وانه من جانـــب آخر نجد ان الاضراب ما 
هـــو الا وســـيلة للتعبير عن مطالـــب او دفاع عن 
مصالح مهنية وليس في حد ذاته نوعا من انواع 
الضغط او اســـتعمال القـــوة الجنائية . جاء في 
مؤلف دكتور محمد هاشـــم ابو الفتوح الاضراب 
عن العمل بيـــن التجريم والاباحة بالصفحة (٢٧ 
) ومـــا بعدها ( يعتبـــر الاضراب مشـــروعاً اذا 
اتجـــه الي تحقيق غاية واحـــدة دون غيرها وهي 
الدفاع عن المصالح المهنية وانه لم يقتصر علي 
الصورة التقليدية وهي الامتناع عن العمل لفترة 
ما امتناعـــا كلياً بل تطور واختلـــف طرقه وامتد 
نطاقـــه . . كما تعـــددت اهدافه وقـــد يكون لمدة 
قصيـــرة وقد تكون متكررة ) اردنا الاشـــارة الي 
هذه الجزئيـــة لتأكيد ما جاء فـــي الفقه المقارن 
بان الاضراب يعد حقاً مشـــروعا ولا يعد وسيلة 
عنف او استعمال لقوة جنائية انما هو تعبير عن 
ارادات عامليـــن لها نقابات اعترف بها القانون . 
عليـــه طالما الامر كذلك وان نقابة عمال الســـكة  
الحديد تعد من ضمن النقابات المعترف بها وفق 
المادة ٤ من قانون نقابات العاملين لسنة ٢٠٠١ 
م نجـــد ان ما دعا له المنشـــور في هذه الجزئية 

لايعد عنفا او اســـتعمال قوة جنائية انماهو حق 
قانوني ودســـتوري . ومن هذا نجـــد انتفاء توفر 
اركان المـــادة ٦٣ مـــن القانون الجنائي لســـنة 
١٩٩١م فـــي مواجهة المتهم بناء علي الاســـباب 
سالفة الذكر . وبما ان الوقائع الثابنه لاتشير الي 
ارتكاب جريمـــة من قبل المتهم فهذا يعني انتفاء 
جريمة التحريض التي نصت عليها المادة ٢٥ من 

القانون الجنائي لسنة ١٩٩١ م.
  امـــا ما جاء بقرار محكمـــة الموضوع بانه من 
الاحري اتباع الطـــرق القانونية بالطعن في قرار 
وزيـــر المالية بـــدلاً من اصدار هذا المنشـــور . 
باطلاعنـــا علي البيـــان الصادر نجـــد ما هو الا 
تنوير لعمال الســـكة حديد بالتحرك لايقاف هذا 
القـــرار وحتي لا تهيمن الشـــركات والافراد علي 
قطاع الســـكة حديد . وبما ان التنوير الذي جاء 
بالمنشـــور يدعـــو العمال للاحتجـــاج ضد هذا 
القرار وقد يكون من ضمن هذه الاحتجاجات هو 
الطعن في هذا القرار او الاضراب واننا نجد مثل 
هذا التنوير من حـــزب معترف به  يجد ما يبرره 
وفق الدستور الانتقالي لســـنة ٢٠٠٥م بناء علي 
نص المـــادة (٤٠) التي اعطـــت تكوين الاحزاب 
السياســـية والنقابات وحرياتها بوضع برامجها 
التي لاتتعارض مع الدســـتور . كمـــا ان ما جاء 
بالمنشور يعد طريقة من طرق التعبير التي نصت 
عليها المادة ١/٣٩ من الدســـتور الانتقالي لسنة 
٢٠٠٥ عليـــه بناء علي ما تقدم اري ان المنشـــور 
الصادر والـــذي ضبط بحوزة المتهم لا يشـــكل 
فحواه اي جريمة وان ما قام به المتهم من افعال 
هي الاخري لاتشـــكل اي جريمة منصوص عليها 

وفق القوانين السودانية .
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قامت إدارة جامعة العلوم والتقانة بفصل ســـتة 
من أعضاء هيئة التدريس وهيئة أساتذة الجامعة 
والتي تم تكوينها في شـــهر يوليو الماضي «من 
١١ عضو» بهـــدف متابعة مطالب الهيئة المتمثلة 
في الأكاديميـــة والإدارية، وترجـــع القضية إلى 
أن إدارة الجامعة قد قامت بفصل اســـتاذين من 
كلية الطب الأســـبوع الماضـــي، وقامت بمنعهم 
مـــن دخول الجامعة وســـلمتهم خطابات الفصل 

بواسطة الحرس الجامعي.
الحركة المطلبية لأســـاتذة كليـــة الطب منذ عام 
٢٠٠٥م لـــم تحظى بأي قبول من الإدارة بل تطور 
الأمـــر إلى اجتماع أغلبية أســـاتذة الجامعة بما 
فيهم اســـاتذة كلية الطب فـــي ٣ يوليو ٢٠٠٧م، 
توصلـــوا إلـــى تكوين هيئة تحمـــل رؤاهم لإدارة 
الجامعـــة حول ترقيـــة البيئـــة الجامعية ومطالب 
إداريـــة وماليـــة وقد رفضـــت إدارة الجامعة كل 
المطالـــب ثـــم تراجعـــت وطلبت الاجتمـــاع بكل 
كلية على حدا شـــفاهة.انحصرت المشاركة في 
رؤساء الأقسام عميد كلية الطب فقط كما وضعت 
أجندة غير المطالب، قرر الاساتذة بناء على ذلك 
رفض الاجتمـــاع بتلك الصـــورة ورفعت مذكرة 
برئاسة عميد الكلية لتسليم المذكرة التي طالبت 
بالمســـاواة في المرتبات والمخصصات بلائحة 
وزارة التعليم العالي والبحث العلمي ننشر نص 

البيان:
١. بدأتـــا الحركة المطلبية لأســـاتذة كلية الطب 
منذ العام ٢٠٠٥م ولم تحظ بأي قبول من الإدارة 
وتطور الأمر إلى أن اجتمع أغلبية أساتذة الجامعة 
بما فيهم أســـاتذة كلية الطب في ٣ يوليو ٢٠٠٧م 
وتباحثوا في أمر ترقية البيئة الجامعية في شكل 
مذكرة شـــاملة للقضايـــا التي تهمهـــم، وكانت 
المطالـــب أكاديمية، إدارية وماليـــة بحتة وعادلة 
تماماً ولكن إدارة الجامعة رغم ذلك رفضت هذه 

المطالب جميعها.

٢. لاحقـــاً وافقـــت إدارة الجامعة على الاجتماع 
بأســـاتذة الجامعة كل كلية على حدة لمناقشـــة 
المطالـــب بدءاً بكليـــة الطب التي تحـــدد موعداً 
لاجتماعها يوم ١٦ سبتمبر الجاري، وقد تم هذا 
الاتفاق شـــفاهة في اجتماع ضـــم رئيس الكلية 

وعميد كلية الطب وأستاذ جليل بقسم الباطنية.
٣. تمـــت الدعوة للاجتماع المذكور أعلاه ولكنها 
انحصرت في رؤســـاء الأقسام وعميد كلية الطب 
فقط، كما وضعت أجندة للاجتماع غير المطالب 

التي تهم الاستاذة.
٤. قرر اســـاتذة كلية الطب عـــدم الموافقة على 
الاجتمـــاع بصورته تلك ورفـــع رؤاهم في مذكرة 
في نفـــس موعد ومكان الاجتمـــاع، وكلفت لجنة 
رباعية برئاســـة عميـــد الكلية بتســـليم المذكرة 
وكان مطلبهم العاجل هو المساواة في المرتبات 
والمخصصـــات بلائحـــة وزارة التعليـــم العالي 
والبحـــث العلمـــي الجديـــر بالذكـــر إن المرتب 
الأساسي ”المعاشي“ للاساتذة في هذه اللائحة 
هو ٥٥٥٫٢١ جنيه سوداني ”لائحة جامعة العلوم 
والتقانة ١٧٠ جنيهاً“ وللاســـتاذ المشارك لائحة 
الـــوازرة تحدد ٤٥٦٫٣٤ وللاســـتاذ المســـاعد 
ولمســـاعد   ٣٩٠٫٦٥ وللمحاضـــر   ٤٠٥٫٦٩
الندريـــس مـــن ١٧٨٫٠٣ إلـــى ٣٢٠٫٦٥ جنيهاً 
يقابل في ذلك في لائحـــة جامعة العلوم والتقانة 
١٧٠ جنيهاً للاستاذ المشارك والاستاذ المساعد 
و١٦٠ جنيهـــاً للمحاضـــر و٧٥ جنيهاً لمســـاعد 
التدريـــس على التوالي، كمـــا يقل إجمالي مرتب 
الاســـتاذ بجامعة العلوم والتقانة عن رصيفه في 
الحكومة بمبلغ ٢٧٩ جنيهاً في الشـــهر إلى ٣٤٣ 

جنيهاً لمساعد التدريس.
٥. رفض رئيس الجامعة استلام المذكرة وغادر 
الاجتماع، وتم تســـليم المذكرة لســـعادة رئيس 
مجلس الأمنـــاء بالجامعة بحضور نواب الرئيس 
للشـــؤون الإداريـــة والشـــئون العلمية وشـــئون 

الطلاب.
٦. رفضت الإدارة المطالب المذكورة في المذكرة 
وردت ببيـــان موجه لاســـاتذة كليـــة الطب وبيان 
لطلاب كلية الطب يعلن عن ايقاف الدراسة بكلية 

الطب.
٧. تم قيول اســـتقالة عميد كلية الطب وتم فصل 
أســـتاذين من كلية الطب، وهـــم أعضاء في لجنة 
هيئة أســـاتذة كلية الطب التمهيدية وهيئة أساتذة 
الجامعة، وقد سلم خطاب الفصل لأحد الأستاذين 
عند بوابة الدخول بواســـطة الحـــرس الجامعي 

ومنع الأستاذان من الدخول للكلية.
٨. بالرغم مـــن إن بيـــان إدارة الجامعة للطلاب 
يحدد موعد ايقاف الدراســـة في يوم ١٩ سبتمبر 
الجـــاري الا أن الحـــرس الجامعـــي نفـــذ الامر 
بطريقـــة غير لائقة للاســـاتذة والطلاب في نفس 

اليوم ٩/١٨.
٩. بصرف النظر عن التحقير المتعمد للاســـتاذ 
الجامعي بمنعه من دخول كليته وتســـليم خطاب 
رســـمي بالفصل من الجامعة في الشارع العام، 
فإننـــا نعتبر هـــذا الفصل تعســـقياً وإدارياً لأنه 
تم دون محاســـبة أو توجيه اتهام حســـب لائحة 
محاسبة العاملين، وسوف يكون لنا موقف محدد 
حيال هذا الفصل التعســـفي إذا لم يصحح دون 

إبطاء.
١٠. في ســـياق تعليقه على البيان الذي أصدره 
الطلبة زعم مستشار الجامعة الاعلامي أن إعادة 
الدراسة لم توقف وإنما أعلن عن التعليق بإجازة 
بغرض رمضان وإن الفصل مسألة إعادة تنظيم 
وجدولة بعـــد أن تم ترفيع الكليـــة إلى الجامعة، 
وهذا كلام عجيـــب فكيف يكون الفصل لا فصل 
وقد تســـلم الاســـتاذان خطاباً رســـمياً بذلك؟! 
وما المقصود بإعادة تنظيـــم وجدولة؟ هل تعني 
الجدولـــة وإعادة التنظيم حرمان أكثر الأقســـام 
نقصاً في الاســـاتذة ”الاحياء الدقيقة والكيمياء 

الحيوية“ من اســـتاذين مشـــهود لهمـــا بالكفاءة 
والمثابرة والاجتهاد فيما يفيد طلبتهما، وهل تتم 
هذه العملية دون مشـــورة عميد الكلية ورؤســـاء 
الأقســـام المعنية؟ أما بخصوص الإجازة فلهذه 
الكلية على مشـــارف امتحانات نهائية يجلس لها 
أربع دفع والدفعة الخامسة يجلس بعض طلبتها 
للملاحـــق في مـــواد التخرج. وايقاف الدراســـة 
بهـــذه الطريقة يلغي هذا التقويم، ثم لماذا إجازة 
رمضـــان هذه لطلبـــة الطب فقـــط دون غيرهم؟! 
كمـــا إن بيان الجامعة للطلاب ينص بالكلمة على 
”ايقاف الدراســـة وورد الســـبب فـــي البيان أنه 
بسبب الهيكلة ومعلوم إن الهيكلة لم تتم اجازتها 
حتى الآن وتراوح مكانها منذ شهور وكيف تطبق 

في قسمين فقط من أقسام الكلية الاحد عشر؟!
١١. نكرر استنكارنا لايقاف الدراسة بكلية الطب 
الذي يعتبر خرقاً للتقويم الدراســـي ويترتب عليه 
تأخيـــر الدراســـة وتكملة المقـــررات لكل طلاب 
الطب، ومن عجب إن اســـاتذة كلية الطب يطلعون 
الآن بالتدريـــس فـــي كليـــات الجامعـــة الأخرى 
”كليتا أســـنان ومختبـــرات“ بينما يحرمهم قرار 
إدارة الجامعـــة المذكـــور من تدريـــس طلابهم! 
فكيف يســـتقيم هذا؟  هل يعاقب طلاب الطب لأن 
اســـاتذتهم طالبوا بحقوقهم المشـــروعة؟ مالكم 

كيف تحكمون؟
١٢. نشـــيد بطلاب كلية الطب وبيانهم الذي ورد 
في جريدة أخبار اليوم الغراء بتاريخ ٢٠ سبتمبر 
الجاري ونؤيد قيام وتفعيل الروابط واتحاد الطلبة 

وهيئة الاساتذة.
١٣. نكـــرر تأكيد ايماننا بـــأن الحلول ممكنة إذا 
اتبعت الوسائل الصحيحة لإدارة الأزمات، ونحن 
إذ نعـــرض هـــذه الآراء يحدونا الأمـــل أن يعود 
الطلبة للدراســـة بأســـرع ما يمكن حتى يكملوا 
عامهم الدراســـي حســـب تقويم الكلية المعروف 

للجميع.
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رفـــض العاملـــون  بمحالـــج  القطـــن بمارنجـــان والباقيـــر  
والحصاحيصا، تبريرات الامين العام  للنقابة العامة  للعاملين 
بمشـــروع الجزيـــرة  كمال النقـــر، ليتســـلم العاملين  نصف 
المرتب، وأشـــار  عدد مـــن  العاملين  لمنـــدوب الميدان اثناء 
جولته بالمشروع ، ان قرابة الثلاثين ألف عاملاً بمحالج القطن 
، لم يتســـلموا مرتباتهم عن يوليو وأغسطس  وهذا سبتمبر في 

الطريق.
 وقـــال أحد العاملين  انهم لم  يســـتطيعوا  التجهيز  لرمضان  
كباقي البشـــر، وأن النقابة العامـــة  بدلاً من  الوقوف  بصلابة  
لإســـترداد  حقوقهم ، تعمل لكســـر الصفوف وسط العاملين ، 
لاســـتلام نصف المرتب، اما ادارة المشـــروع  فهي لا تشعر  

حتي بوجودنا معهم بالمشروع.
وأكـــد آخر ان الهيئة  النقابية للنقابة  العامة  إتصلت  بالامين  
العـــام  للنقابة  كمال النقر ولم يتـــم التوصل لاتفاق وأجمعت 
القواعـــد  العمالية  علي رفض  إســـتلام   نصف المرتب  من 
خلال الجمعية  العمومية  بعدم  الصرف ، وأضاف  ان الهيئة  
النقابيـــة  بمارنجان تقدمت بمذكرة لاتحاد نقابات  عمال ولاية  
الجزيرة، وأبلغتهم بقرار الجمعية  العمومية بعدم إستلام نصف 
المرتب وإصرارهم علي  إســـتلام  متأخرات يوليو و أغسطس  

لكن الاتحاد  لم يرد  عليهم  حتي الآن.
 وأشـــار إلي أن النقابة  العامة تراجعت عن الخط ، بل تنازلت  
عن حقوق ومكتســـبات العاملين- منذ انشاء الشركة الزراعية  
في ١٩٥٢م مثال»البونص» الذي كان يصرف نهاية  كل موسم 
حليج، الـــي جانب بدل الوجبة وجوال الإســـكارتو الذي يمنح  
للعاملين بنصف القيمة، كل هذه المكتســـبات تاريخية تنازلت 

عنها النقابة العامة  طواعية.
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كونت إحدي  اللجان التابعة  لمفوضية  المراجعة الدســـتورية  
لجنة فرعية  مصغرة  لصياغة  مشروع  قانون جديد للانتخابات 
بدلاً عن الاخير  الذي تسرب  الي وسائل الاعلام  ووجد الرفض  

الكامل  من القوي السياسية  بمختلف تياراتها.
 وقـــال فـــاروق  أبـــو عيســـي عضـــو المفوضيـــة  القوميـــة 
للدســـتورلـ»الميدان» ان المشـــروع  الذي تم تناوله  في أجهزة 
الاعلام  المختلفة  قد ســـحب  وأعتبر  انه لا يمثل  المفوضية  
بـــأي حال  من الاحـــوال. ودعا المؤتمر الوطنـــي  للتخلي  عن 
عقلية  اقصاء  الآخرين ومحاولة  الاســـتحواذ  علي كل شـــئ  
وأضـــاف يجب  علـــي المؤتمر الوطني  ان لا يتمســـك  بوجهة 
نظـــره  التـــي لا تتفق  مع رؤية  الغالبية  من القوي السياســـية 

الأخري  والمؤثرة.
وأكد ابو عيسي  ان قانون الانتخابات  يعد الأهم بعد الدستور 
الانتقالـــي وأبـــان أن  الاحـــزاب لن تتخلي  عـــن ضرورة خلق 

إجماع  وتوافق وطني حوله.
وتمني أن يستفيد  من قاموا  بصياغة  المشروع  الذي رفضه 
القوي السياسية  مما حدث وألاّ يكرروا  ذلك  وأن تتم  مراعاة  

وزن وثقل الآخرين قبل اصدار أي مشروع جديد.
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طالب الحزب الشـــيوعي بالنقـــل النهري  
كل القوي السياســـية  والوطنية  والنقابية  
بالتضامـــن مع العامليـــن  بالنقل النهري  
لوقف مـــا وصفـــه بالمجـــزرة. يأتي ذلك 
علي خلفية  ســـعي الحكومة  خصخصت  

الهيئة
وأشـــار البيان الي أن حجة السلطة  انها 
مؤسسات خاسرة تدحضة الادلة  والحقائق  

الصادقة التي  وردت فـــى ميزانية الدولة 
للعام ٢٠٠٦ حيث بلغت مساهمات الهيئات 
والمؤسسات ٦٥ مليار جنيه بمعدل زيادة 

بلغ ٥٥٪ عن عام ٢٠٠٥م.
ويؤكد البيان ان النقل النهرى يساهم بقدر 
كبير فـــى ميزانية الدولـــة اذا وجد الدعم 
والمساندة من وزارة المالية لاكمال تأهيله 
الذى بلغ ١٢ جراراً مـــن جملة ١٦ بميناء 

كوستى.

وينبه الحزب الـــى ان القيمة التى اعلنتها 
اللجنة لبيع الهيئة بلغت ١٠٥ مليون دولار 
دفع منها ٧٣ مليون دولار والباقى اقساط، 
نموذجاً لانعـــدام الشـــفافية حيث انها لا 
تســـاوى قيمـــة ميناء كوســـتى ناهيك عن 
الجـــرارات والصنادل والمنـــازل. مطالباً 
التصـــدى لمحاولات تشـــريد  بضـــرورة 
العاملين وتصعيد النضال لاجبار الحكومة 

على الغاء الصفقة.
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